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tion, la désorganisation des services, les change-
ments d'horaires et 'absence de concertation avec
les personnels.

L'emploi devait étre la préoccupation de Monsieur

Bastiani; malheureusement, si vous cherchez un
emploi, mieux vaut déposer vos CV directement

A renvoyer a auterive.autrement@gmail.com
ou au 5, rue Jean-Jaures 31190 Auterive

Je souhaite adhérer a I'association,

auprés du service emploi de la CCVA. Plusieurs per-
sonnes ont regretté que certaines embauches Mai-
rie soient « confidentielles » pour « récompense » a
services rendus.

je verse la somme de 20 euros pour I'année,
par chéque a l'ordre de « Auterive Autrement »

(possibilité de régler en deux fois)

www.auteriveautrement.fr

https://facebook.com/groups/auteriveautrement
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Fermer pour mieux expulser ?

Méme si nous comprenons la décision du Maire de fermer le
camping municipal pendant la période hivernale pour des
questions de sécurité (risques de crue), nous contestons la
méthode.

Un nouveau reglement intérieur, proposé a la délibération
du Conseil municipal du 3 octobre 2014, a décidé la ferme-
ture saisonniére du 1¢ octobre au 30 avril. Seuls les élus d’Au-
terive Autrement et une élue de la majorité ont voté contre.
En effet la nouvelle municipalité n'a prévu aucun dispositif
de relogement pour les résidents a I'année : ni courrier, ni
information verbale pour une éventuelle prise en charge par
les services sociaux de la ville.

Décider de la fermeture d'un camping sans en avertir les ré-
sidents, cela ressemble a de I'expulsion; c’est une maniere
indigne et méprisante de se débarrasser d’Auterivains de
longue date impliqués dans la vie de la commune, et de per-
sonnes qui travaillent sur le territoire.

Inquiets devant une telle décision, ces résidents du camping
sont venus en grand nombre a ce conseil municipal; leur
mobilisation a obligé Monsieur Bastiani a revoir en direct sa
copie : sans renoncer a la fermeture du camping, puisque
le réglement a été adopté, il sest personnellement engagé
(a plusieurs reprises) a ne mettre en ceuvre aucune mesure
d'expulsion et a maintenir les services indispensables.
Depuis le 1¢" octobre, Auterive connait donc une situation
« abracadabrantesque » : son camping est fermé, mais avec
des résidents a l'intérieur, qui continueront a s'acquitter de
leur loyer! Conséquence logique d’un projet non préparé...
Linquiétude et le mécontentement des résidents sont Iégi-
times face a cette improvisation et a la solution bancale qui
a été adoptée. Tout ca n'est pas sérieux! Nous resterons mo-
bilisés quant a I'évolution de ce dossier.

EDITO

L’information des Auterivains n'est pas
une priorité pour Monsieur Bastiani
qui n'a pas jugé bon, depuis huit mois
qu'il tient les rénes de la commune, de
nous donner la légitime connaissance
de l'action municipale dont il nous est
redevable.

Notre association, née aprés les élec-
tions pour redonner un espoir a la
gauche auterivaine, s'est engagée, avec
ses moyens financiers trés réduits, a pu-
blier ce petit bulletin que les adhérents
d’Auterive Autrement déposent dans
vos boites a lettres. En effet, nous n'exis-
tons que grace aux dons de nos adhé-
rents et a la générosité de René Azéma
qui reverse a notre trésorerie une partie
de ses indemnités de vice président aux
finances de la communauté de com-
munes de la Vallée de I'Ariege (CCVA).

Vous pouvez adhérer a I'Associa-
tion; venez nous rencontrer au 5, rue
Jean-Jaureés, local de I'Association.

auterive.autrement@gmail.com

www.auteriveautrement.fr

https://facebook.com/groups
/auteriveautrement
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ZONE BLEUE

Pas de concertation, au-
cune information! On
supprime!

Les commergants et les
Auterivains nous inter-
pellent, car ils ont dé-
couvert, comme les élus
d’Auterive  Autrement,
la suppression du mar-
quage de la zone bleue.

Acquisition
du terrain

Bravo Monsieur Bastia-
ni! Vous avez obtenu de
la Société Promologis
qu'elle paie le terrain a
prix coltant (environ
75 000 euros) alors que
Christophe Lefevre, avec
I'appui de Gérard Soula,
le lui avait cédé pour
l'euro symbolique; seul
le groupe Auterive Au-
trement proposait dés
le début ces solutions :
achat a prix coltant ou
bail a construction.

vrT

Chers Auterivains, nos
gendarmes « se recy-
clent »! A nos frais! Vous
ne le savez peut-étre
pas, mais au Conseil
Municipal du 30 juillet,
vous leur avez offert 2
VTT! Ce type d’achat
n'incombe-t-il pas au
Ministére de la Défense ?
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Une droite réunie

Avant l'ouverture du Conseil Municipal du 3 octobre, Monsieur
Bastiani donne la parole a Monsieur Fourmentin, d’Auterive Avenir,
groupe d'opposition de droite. Aprés un rappel de leur échec aux
dernieres élections, celui-ci annonce que son groupe intégre la ma-
jorité municipale sous forme d’un intergroupe.

Bien sdr avant tout pour le bien des Auterivains!

Mais de qui se moque-t-on?

Que vont penser leurs électeurs?

Trahison?

Apres avoir crié haut et fort qu'ils ne voulaient pas étre associés a
des candidats d'extréme droite, voila qu'ils les rejoignent!

Auterive Autrement est donc le seul groupe d'opposition au Conseil
Municipal!

De gauche...

Le projet initial
a-t-il des chances d’aboutir ?

Le 10 octobre dernier, la Dépéche relatait « I'interminable feuille-
ton » de la médiatheque. Si ce nétait qu'une question de batiment,
ce ne serait pas tres grave, mais au moment ou on demande un
avis aux élus sur le logo de la médiathéque, trois employées de
I'’équipe ne verront peut-étre pas leurs contrats renouvelés. C'est
se priver de trois professionnelles qui se sont investies dans le pro-
jet, qui ont fait I'unanimité aussi bien auprés de leur directrice que
des diverses instances départementales et régionales pour leurs
compétences, leur savoir-faire, leur implication. Auterive court un
grand danger de sanctions, notamment financiéres, avec la perte
de subventions en détournant largement le projet initial, voire en
'abandonnant.

La municipalité veut-elle toujours d’'une médiatheque digne de ce
nom sur son territoire ?

Cet équipement est indispensable sur notre commune de pres de
10 000 habitants, mais on ne peut pas avoir un projet ambitieux
pour la Culture a Auterive en bradant le personnel.

Notre association défend depuis toujours la Culture qui est un
ciment du lien social et du vivre ensemble. Depuis mars 2014,
I'équipe de Monsieur Bastiani s'emploie avec obstination a bannir
la Culture de notre commune.
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Ou sont-ils ? Que font-ils ?

FORUM DES ASSOCIATIONS

Le stand de la Mairie est resté vide une grande par-
tie de la journée;

Auterive Autrement était présente, de nombreux
Auterivains sont venus nous rencontrer pour nous
faire part de leur déception, car il n'y avait pas de
documents a leur disposition concernant le PASS
SPORT et CULTURE.

Aucun élu de la majorité pour répondre a leurs
questions. Linformation sur les plateaux de dé-
monstrations et la sonorisation ont aussi fait dé-
faut.

Nous saluons le travail des agents municipaux,
mais ne pouvons que regretter le manque d’ac-
compagnement de I'équipe municipale.

VILLES FLEURIES

Le jury régional n'a pas eu l'occasion de rencontrer
les élus lors de la visite pour obtenir la « fleur » qui
récompense les communes pour le fleurissement
et l'embellissement de l'espace public. Seuls les
employés communaux des espaces verts étaient
présents a cette cérémonie.

Les Auterivains nous ont fait part de leur mécon-
tentement concernant l'entretien de la ville et le

Appelec-moi
Moudieur
le Maire...

soin apporté aux fleurs et espaces verts. Lors du
dernier conseil municipal, un adjoint a confirmé
que ce n'‘était pas une priorité. Dommage, car les
employés communaux ont apporté un grand soin
au fleurissement de la ville au printemps.

FETE DES ECOLES
Les enseignants et les personnels des écoles ont
regretté 'absence des élus dans certaines écoles.

SPORT A DONF’
Plus c’est rapide, mieux c’est : 30 minutes chrono,
au revoir les bénévoles et merci!

REPRESENTATION A LA CCVA (COMMUNAUTE
DE COMMUNES DE LA VALLEE DE L'ARIEGE)
Monsieur Bastiani, Madame Cavaliéri d'Oro et
Monsieur Ader ont démissionné de leurs mandats
de délégués communautaires. Monsieur Bastiani
avait pourtant déclaré sur sa plaquette de came
pagne « vouloir représenter des élus de proximité,
a condition qu’ils en aient la volonté, la capacité,
pour redonner confiance en construisant une meil-
leure cité »; cela n'a pas duré plus de quatre mois,
puisqu’il ne représente plus Auterive, ville la plus
importante du territoire.

A quiletour?

DEFAIRE CE QUI FONCTIONNE, cela semble étre
la ligne de conduite de la nouvelle majorité :

Jeu de chaises musicales dans les services : pour
asseoir leur autorité, la nouvelle DGS et le Maire
déplacent les « pions » et remanient les fiches de
postes. Cela va-t-il dans le sens d’'une amélioration
du service rendu a la population? La question se
pose.

Au CCAS, apres le départ de I'Assistante Sociale, les
familles ne sont plus recues, les dossiers ne sont pas
étudiés et les réunions du Conseil d’Administration
sont annulées. La situation est trés préoccupante,
d’autant que les difficultés s'amoncellent pour les
familles les plus fragiles.

Réorganisation des services techniques et du pole
scolaire (absence de direction pour ces deux ser-
vices) : nous dénoncons le manque de coordina-
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